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Stad Wervik - Maatschappklij .' werker
(B1-B3)

¢ Je werkt op de sociale dienst van het OCMW van Wervik binnen een team
van maatschappelijk werkers en administratief medewerkers. Je stelt je
dienstverlenend op ten aanzien van mensen die zich in een benarde situatie
bevinden en die nood hebben aan financléle en/of materiéle ondersteuning.

¢ Je voert hulpverleningsgesprekken om tot een juiste oplossing te komen.

¢ Je organiseert de budgetbegeleiding, het budgetbeheer of de
schuldbemiddeling al naar gelang de noodzaak van de cliént.

Om deel te kunnen nemen aan de selectieproeven, dien je in het bezit te zijn van
één van de volgende diploma's :

¢ het diploma van master in het sociaal werk
¢ het diploma van master in het sociaal en sociaal beleid

¢ het diploma van master in de pedagogische wetenschappen,
afstudeerrichting orthopedagogiek

¢ het diploma van master in de agogische wetenschappen

¢ het diploma van bachelor in het sociaal-agogisch werk, met de titel van
maatschappelijk assistent, of een daarmee gelijkgesteld diploma

¢ het diploma van bachelor orthopedagogie
¢ het diploma van bachelor sociale re-adaptatiewetenschappen
¢ het diploma van bachelor gezinswetenschappen

Alle info over de selectieproeven vind je in de infobundel in bijlage.

Sollicitaties voor deze functie dienen te gebeuren via de website van de
stad Wervik en moeten uiterlijk op woensdag 13 november 2024 in het
bezit zijn van het lokaal bestuur.

De kandidatuur wordt gericht aan het vast bureau, Sint-Maartensplein
16 te 8940 Wervik, en bevat een sollicitatiebrief met motivatie waarom
men zich kandidaat stelt, een kopie van het diploma en een uittreksel




uit het strafregister, model 2.

¢ Een boeiende job binnen een dynamisch team.

¢ Verloning op bachelorniveau.

¢ Maaltijdcheques van 8 euro per gewerkte dag.

¢ Gratis hospitalisatieverzekering.

e Sociaal abonnement openbaar vervoer.

e Fietsvergoeding woon-werkverkeer van 0,35 euro per kilometer.
e Tweede pensioenpijler van 3 %.

¢ Pluspas waarmee je heel wat interessante aanbiedingen krijgt binnen de
culturele, recreatieve en commerciéle sector

e Personeelskaart (gratis lidmaatschap bibliotheken, gratis bezoek
tabaksmuseum, korting optredens cultureel centrum, korting retouches
kledijdienst, korting kinderopvang)

¢ Mogelijkheid om in te tekenen op groepsaankoop (elektrische) fietsen.
¢ Aansluiting bij de Gemeenschappelijke Sociale Dienst.

¢ Aandacht voor work-lifebalance met 32 verlofdagen, 14 feestdagen, 2 dagen
dienstvrijstelling, telewerk (maximum acht dagen per maand) en glijdende
uurregeling.
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